
ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказом Головного управління 

Держпродспоживслужби 

в Тернопільській області 

від 27.01.2022 року № 23 -К 
 

УМОВИ 
проведення конкурсу  

на зайняття вакантної посади категорії «В» -  

провідного спеціаліста відділу контролю за обігом засобів захисту рослин  

Управління фітосанітарної безпеки Головного управління Держпродспоживслужби в 

Тернопільській області  

(місце роботи – м. Ланівці) 

Загальні умови 

 

Посадові обов’язки ведення балансу потреб у засобах захисту рослин за 

асортиментом і обсягами їх виробництва в Україні та закупівлі 

за імпортом;  

проведення державного контролю за дотриманням регламентів 

зберігання, транспортування, торгівлі та застосування засобів 

захисту рослин; 

здійснення державного контролю за виконанням заходів по 

застосуванню пестицидів для боротьби з шкідливими 

організмами в посівах сільськогосподарських культур; 

здійснення державного контролю за своєчасним проведенням 

профілактичних та винищувальних заходів щодо боротьби з 

шкідниками у місцях зберігання запасів продукції рослинного 

походження; 

здійснення державного контролю за проведенням 

підприємствами, установами, організаціями усіх форм 

власності та громадянами, діяльність яких пов'язана із захистом 

рослин, систематичних обстежень угідь, посівів, насаджень, 

рослинності закритого ґрунту, а також продукції рослинного 

походження на заселеність та зараження їх шкідливими 

організмами; 

здійснення державного контролю за відповідністю 

встановленим законодавством вимогам щодо якості засобів 

захисту рослин, у тому числі пестицидів, які завозяться в 

Україну, а також за додержанням регламентів їх застосування; 

організація державного контролю за своєчасним здійсненням 

заходів захисту рослин, додержанням підприємствами, 

установами, організаціями усіх форм власності та громадянами 

вимог законодавства про захист рослин. Запобігання масовому 

розмноженню та поширенню шкідливих організмів; 

здійснення державного контролю за діяльністю розсадників, 

державних сортодільниць, оранжерей і теплиць, діяльність яких 

пов’язана з обігом рослин; 

внесення подання до відповідної державної адміністрації щодо 

запровадження у межах компетенції особливого режиму 

захисту рослин на період масового розвитку і поширення 

особливо небезпечних шкідливих організмів або подання про 

зняття особливого режиму захисту рослин; 

організація і контроль за впровадженням у виробництво 

екологічно безпечних для людини і довкілля методів та заходів 

щодо захисту рослин. 



  

Умови оплати праці посадовий оклад – 5100 грн.,  

надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно до                              

ст. 52 Закону України «Про державну службу»; 

надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця 

відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 

2017 року № 15 «Питання оплати праці працівників державних 

органів» (із змінами). 

 

Інформація про строковість чи 

безстроковість призначення на 

посаду 

безстроково; 

 

для осіб, які досягли 65-річного віку, строк призначення 

встановлюється відповідно пункту 4 частини другої статті 34 

Закону України "Про державну службу" – на один рік з правом 

повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу 

щорічно. 

Перелік інформації, необхідної 

для участі в конкурсі, та строк її 

подання 

1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів 

щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку 

проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від              

25 березня 2016 року № 246 (зі змінами); 

2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково 

зазначається така інформація: 

прізвище, ім’я, по батькові кандидата; 

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує 

громадянство України; 

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти; 

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою; 

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за 

наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній 

сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за 

наявності відповідних вимог); 

3) заяву, в якій повідомляється, що до особи не застосовуються 

заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 

Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на 

проходження перевірки та на оприлюднення відомостей 

стосовно неї відповідно до зазначеного Закону. 

Подача додатків до заяви не є обов’язковою. 

31) копію Державного сертифіката про рівень володіння 

державною мовою (витяг з реєстру Державних сертифікатів про 

рівень володіння державною мовою), що підтверджує рівень 

володіння державною мовою, визначений Національною 

комісією зі стандартів державної мови. 

Інформація приймається через Єдиний портал вакансій 

державної служби за посиланням https://career.gov.ua. 
 

Документи приймаються до 15 год. 45 хв. 04.02.2022 року 

 

Додаткові (необов’язкові) 

документи 

заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою 

згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на 

зайняття посад державної служби. 

 

https://career.gov.ua/


  

Дата і час початку проведення 

тестування кандидатів. 

Місце або спосіб проведення 

тестування. 

 

Місце або спосіб проведення 

співбесіди (із зазначенням 

електронної платформи для 

комунікації дистанційно) 

 

Місце або спосіб проведення 

співбесіди з метою визначення 

суб’єктом призначення або 

керівником державної служби 

переможця (переможців) 

конкурсу (із зазначенням 

електронної платформи для 

комунікації дистанційно) 

10 лютого 2022року 10 год. 00 хв. 

 

м. Тернопіль, вул. Микулинецька, 20 (проведення тестування за 

фізичної присутності кандидатів) 

 

 

м. Тернопіль, вул. Микулинецька, 20 (проведення співбесіди за 

фізичної присутності кандидатів) 

 

 

 

м. Тернопіль, вул. Микулинецька, 20 (проведення співбесіди за 

фізичної присутності кандидатів) 

 

 

Прізвище, ім’я та по батькові, 

номер телефону та адреса 

електронної пошти особи, яка 

надає додаткову інформацію з 

питань проведення конкурсу 

Матюшева Світлана Петрівна 

тел.(0352) 52-10-90  

e-mail: matusheva.kadry@dpss-te.gov.ua 

 

Кваліфікаційні вимоги 

 

1. Освіта вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого 

бакалавра, бакалавра, за спеціальністю «Захист рослин», «Захист 

і карантин рослин», «Агрономія», «Агрохімія», «Біологія» 

2. Досвід роботи не потребує 

3. Володіння державною мовою вільне володіння державною мовою 

 

Вимоги до компетентності 

 

Вимога Компоненти вимоги 

1. Відповідальність - усвідомлення важливості якісного виконання своїх 

посадових обов'язків з дотриманням строків та встановлених 

процедур; 

- усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і 

прийняття рішень, готовність нести відповідальність за 

можливі наслідки реалізації таких рішень; 

- здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і 

виконувати. 

2. 
Орієнтація на професійний 

розвиток 

- здатність до самовдосконалення в процесі виконання 

професійної діяльності; 

- уміння виявляти і працювати зі своїми сильними і 

слабкими сторонами, визначати потреби в професійному 

розвитку; 

- ініціативність щодо підвищення професійних 

компетентностей, самовдосконалення, самоосвіти; 

mailto:matusheva.kadry@dpss-te.gov.ua


  

3. Адаптивність - усвідомлення необхідності запровадження змін для 

ефективного функціонування державної служби; 

- позитивне ставлення та відкритість до змін і нововведень;  

-  здатність регулювати та пристосовувати власну поведінку до 

обставин, що змінюються. 

Професійні знання 
 

Вимога Компоненти вимоги 

1. Знання законодавства Знання: 

Конституції України; 

Закону України «Про державну службу»; 

Закону України «Про запобігання корупції» 

та іншого законодавства 

2. Знання законодавства у сфері Знання:  

Закон України «Про карантин рослин»;                     

Закон України «Про основні засади державного нагляду 

(контролю) у сфері господарської діяльності»; 

Закон України «Про захист рослин»; 

Закон України «Про пестициди та агрохімікати»,  

Положення про Головне управління Держпродспоживслужби в 

Тернопільській області; 

Інші нормативно-правові акти, що регламентують роботу 

Відділу. 

 


