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С У Б ’ Є К Т  Д Е К Л А Р У В А Н Н Я

10-денний строк

Законом не передбачено можливості здійснити виправлення  у ПСЗ 

Незалежно від того перебуває суб’єкт 
декларування в Україні чи за її межами
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С У Т Т Є В А  З М І Н А
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Отримання доходу
(нарахованого) Придбання майна Здійснення видатку

На суму понад 50 ПМ

Подання ПСЗ в інших випадках (у тому числі щодо членів сім’ї) Законом не передбачено
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Хто подає

Службові особи, які займають відповідальне 

та особливо відповідальне становище

Особи, які займають посади, пов’язані 

з високим рівнем корупційних ризиків

Перелік визначений у примітці до ст. 513 
Закону України «Про запобігання корупції»

затверджено наказом Національного агентства 
від 06.11.2023 № 249/23



П О В І Д О М Л Е Н Н Я  П Р О  С У Т Т Є В І  З М І Н И

У разі дарування грошей
У разі дарування майна, 

корпоративних прав

Так Ні

Набуття у власність майна, вартість якого не відома

Ні
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ПРАВИЛА ЕТИЧНОЇ ПОВЕДІНКИ
Додержання вимог закону 

та етичних норм поведінки

під час виконання своїх службових

повноважень неухильно додержуватися вимог

закону та загальновизнаних етичних норм

поведінки, бути ввічливими у стосунках з

громадянами, керівниками, колегами і

підлеглими

Політична нейтральність

при виконанні своїх службових повноважень

дотримуватися політичної нейтральності,

уникати демонстрації у будь-якому вигляді

власних політичних переконань або поглядів, не

використовувати службові повноваження в

інтересах політичних партій чи їх осередків або

окремих політиків

Нерозголошення інформації
не розголошувати і не використовувати в інший 

спосіб конфіденційну та іншу інформацію з 
обмеженим доступом, що стала відома у зв’язку 
з виконанням своїх службових повноважень та 

професійних обов’язків, крім випадків, 
встановлених законом

Компетентність і ефективність

сумлінно, компетентно, вчасно, результативно і

відповідально виконувати службові повноваження

та професійні обов’язки, рішення та доручення

органів і осіб, яким вони підпорядковані, підзвітні

або підконтрольні, не допускати зловживань та

неефективного використання державної і

комунальної власності

Неупередженість

діяти неупереджено, незважаючи на приватні

інтереси, особисте ставлення до будь-яких

осіб, на свої політичні погляди, ідеологічні,

релігійні або інші особисті погляди чи

переконання

Утримання від виконання незаконних рішень чи доручень

незважаючи на приватні інтереси, утримуватись від виконання рішень чи доручень керівництва, якщо вони

суперечать закону.

У разі отримання для виконання рішень чи доручень, які особа вважає незаконними або такими, що

становлять загрозу охоронюваним законом правам, свободам чи інтересам окремих громадян, юридичних

осіб, державним або суспільним інтересам, вона повинна негайно в письмовій формі повідомити про це

керівника органу, підприємства, установи, організації, в якому вона працює, а виборні особи - Національне

агентство

Пріоритет інтересів

представляючи державу чи територіальну

громаду, діяти виключно в їх інтересах
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Д Я К У Є М О  З А  У В А Г У !


