

Опис вакантної посади державної служби 
начальника відділу державного контролю Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини, категорії Б


Посадові обов’язки:
1. Організація та забезпечення належної роботи Відділу, здійснення планування роботи Відділу. Розподіл обов'язків та завдань між спеціалістами Відділу та контроль їх виконання.
[bookmark: n25]2. Забезпечення здійснення державного контролю за дотриманням законодавства про харчові продукти, корми, побічні продукти тваринного походження, здоров'я та благополуччя тварин, за охороною території України від занесення збудників особливо небезпечних хвороб, включених до списку Всесвітньої організації охорони здоров’я тварин (далі - ВООЗТ), з територій інших держав або карантинних зон.
3. Здійснення державного нагляду (контролю) за:
· дотриманням законодавства про харчові продукти, корми, побічні продукти тваринного походження, здоров'я та благополуччя тварин, ветеринарну медицину;
· іншими об'єктами санітарних заходів, що пов'язані з продуктами тваринного походження, біологічними продуктами, кормовими добавками, преміксами та кормами, а також потужностями, що використовуються для їх виробництва, переробки, зберігання та обігу;
· діяльністю суб’єктів господарювання, які здійснюють виробництво, перевезення, зберігання, реалізацію органічної продукції;
· [bookmark: n29]проведенням ветеринарно-санітарної експертизи на потужностях, які використовуються для виробництва та/або обігу харчових продуктів, а також на агропродовольчих ринках та за місцем проведення ярмарок;
· [bookmark: n30]безпечністю харчових продуктів, кормів, побічних продуктів тваринного походження у процесі їх виробництва та/або обігу з метою їх експорту, а також видачею міжнародних сертифікатів та інших документів, які вимагаються законодавством країни призначення, у визначених законодавством випадках;
· переміщенням тварин, харчових продуктів, побічних продуктів тваринного походження, кормів,  інших об’єктів санітарних заходів, пов’язаних з продуктами тваринного походження, кормових добавок, преміксів та кормів;
· [bookmark: n32]організацією роботи зі збору, утилізації побічних продуктів тваринного походження, не призначених для споживання людиною;
· проведенням суб’єктами господарювання дезінфекції, дезінсекції та дератизації на потужностях, що використовуються для виробництва,        переробки,  зберігання та обігу харчових продуктів, кормових добавок, преміксів та кормів, а також засобів, що використовуються для їх транспортування;
- впровадженням постійно діючих процедур, заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю у критичних точках (НАССР).
[bookmark: n39]4. Організація здійснення заходів для проведення дезінфекції, дезінсекції та дератизації на потужностях, що використовуються для виробництва, переробки, зберігання та обігу харчових продуктів, кормових добавок, преміксів та кормів, а також засобів, що використовуються для їх транспортування.
5. Координація діяльності спеціалістів ветеринарної медицини незалежно від їх підпорядкування. Проведення планових та позапланових перевірок уповноважених осіб.
[bookmark: n45]6. Координація діяльності установ ветеринарної медицини з організації та проведення державної ветеринарно-санітарної експертизи харчових продуктів, побічних продуктів тваринного походження, біологічних продуктів, кормових добавок, преміксів та кормів, забезпечення проведення ветеринарно-санітарних заходів щодо перевірки безпечності харчових продуктів.
[bookmark: n49]7. Підготовка пропозицій до планів щорічного державного контролю відповідно до закону.     
[bookmark: n50]8. Підготовка матеріалів щодо внесення інформації до відповідних реєстрів потужностей (об’єктів). 
[bookmark: n51]9. Видача рішення про видачу/відмову у видачі експлуатаційного дозволу (тимчасового експлуатаційного дозволу); державну реєстрацію потужності у визначених законодавством випадках. 
Здійснення заходів державного нагляду (контролю) за додержанням ліцензіатами вимог ліцензійних умов провадження видів господарської діяльності, ліцензування яких провадить Держпродспоживслужба.
10. Виконання повноважень державного ветеринарного  інспектора, згідно пункту 9 Положення про Головне управління, які покладаються у встановленому порядку відповідно до вимог законодавства.
Виконання поточних завдань за розпорядженням та дорученням начальника Управління та начальника Головного управління.                                                                                                                    

Умови оплати праці:
посадовий оклад –    15678 грн.; 
надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно до Закону України «Про державну службу».

Умови відбору та призначення на посаду:
призначення на посаду передбачає проведення спеціальної перевірки відповідно до Закону України «Про запобігання корупції»;
призначення на посаду строкове до призначення на дану посаду переможця конкурсу, але не більше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.

[bookmark: _GoBack]Вимоги до компетентності:
Ділові якості: лідерство, аналітичні здібності, вміння розподіляти роботу, здатність концентруватись на деталях, вміння вести перемовини, організаторські здібності, вміння визначати пріоритети, аргументовано доводити власну точку зору.
Особисті якості: стресостійкість, дисциплінованість, комунікабельність, відповідальність, неупередженість.

Обов’язкові вимоги: 
громадянство України;
вища освіта, не нижче ступеня магістра (спеціаліста) за напрямками підготовки «Ветеринарія», «Ветеринарна медицина»; 
досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років;
вільне володіння державною мовою.

Місце розташування Головного управління Держпродспоживслужби в Тернопільській області: м. Тернопіль, вул.  Микулинецька, 20.

Ми чекаємо на резюме кандидатів  (приклад форми) до 17.00 11 травня 2026 року на електронну адресу kadry2@dpss-te.gov.ua.
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо відібраних кандидатів на співбесіду. 

У разі виникнення запитань просимо звертатися за тел. (0352) 52 10 90



